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Vorteile einer Mitgliedschaft beim SVT

1.

3.

Fuhrung der Webseiten www.tagesfamilien.ch,
www.accueilfamilialdejour.ch
Jede interessierte Person findet auf diesen Webseiten die Tagesfamilien-Organisation in ihrer
Néahe. Tagesfamilienorganisationen kdnnen lhre Daten publizieren und die Kontaktadressen
der Ansprechpersonen veroffentlichen. Falls eine eigene Homepage vorhanden ist, wird zur
eigenen Homepage der Tagesfamilienorganisation verlinkt. Der Unterhalt ist fur Mitglieder
gratis.

Startseite mit aktuellen Themen und Neuigkeiten aus dem Bereich der familienergdnzenden
Kinderbetreuung.

Fuhren einer Agenda fir Anlasse im Thema der familienergdnzenden Kinderbetreuung im
Allgemeinen und der Betreuung in Tagesfamilien im Besonderen.

Fuhren eines Archivs von Presseartikeln zum Thema Kinderbetreuung in Tagesfamilien.

Préasentation von Biichertipps

Aus- und Weiterbildungsangebot
Vermittlerinnenausbildung: 11- tagiges Ausbildungsangebot fur die deutsche Schweiz (8-
tagiger Grundkurs, 3-tagiger Zertifizierungskurs), Abschluss mit ,Zertifikat Vermittlerin /
Koordinatorin SVT", einziges Angebot in der deutschen Schweiz, wird 2 x jahrlich bei
kindundbildung.ch durchgeflhrt.

Weiterbildungsangebote fur Vermittlerinnen, Prasidien, Vorstande und Leitungen Inkasso- und
Rechnungswesen

Workshops zu Versicherungsfragen

Verglnstige Tarife fur Mitglieder bei allen vom SVT angebotenen Aus- und
Weiterbildungsangeboten.

Versicherungsverginstigung

Durch die Mitgliedschaft Zugang zu einem dank Pooling giinstigen Versicherungsangebot.
Fur folgende Versicherungen gibt es einen Rahmenvertrag, dem sich die einzelnen Mitglieder
anschliessen konnen:

Betriebsunfall und Nichtbetriebsunfallversicherung
Betriebshaftpflicht
Pensionskassenlsungen

Tagesfamilien Schweiz www.tagesfamilien.ch info@tagesfamilien.ch
Horenstrasse 42, 9113 Degersheim SG www.accueilfamilialdejour.ch info@accueilfamilialdejour.ch
Telefon 071 371 34 12



e Krankentaggelder

Durch das Generieren von grossen Versicherungsvolumen kénnen die Mitglieder von glnstigen
Pramien profitieren.

4. Plakate / Flyer / Roll-up-Displays

Vorlagen fur Plakate, Tatigkeitsausweise, Powerpoint-Prasentationen, Tagesfamilien-Logo und
Druckvorlagen fir Briefpapier werden den Mitgliedern unentgeltlich zur Verfligung gestellt.

Dank Sammelbestellung kénnen Flyer, Roll-up-Displays, etc. zu glinstigen Preisen bestellt werden.
Ein einheitlicher Auftritt aller Tagesfamilienorganisationen schafft einen hohen
Wiedererkennungswert!

5. Newsletter

Mit diesem Instrument informieren wir alle Mitglieder auf effiziente Art Uber alle neuen Angebote,
Projekte, Ereignisse, etc. Erscheint in Deutsch und Franzdésisch je 3 - 5 x jahrlich.

6. Intranet fur Mitglieder

Passwortgeschiitzter Bereich fur Mitglieder. Darin enthaltene Dokumentvorlagen erleichtern die Arbeit
und steigern die Effizienz. Das Rad muss von den einzelnen Organisationen nicht neu erfunden
werden.

Internetforum fiir den fachspezifischen Austausch. Die Mitglieder haben die Mdglichkeit, sich direkt
mit anderen Mitarbeitenden von Tagesfamilien-Organisationen auszutauschen.

7. Webseitenprojekt fir Mitglieder

Mitglieder haben die Mdglichkeit zu glinstigen Konditionen zu einer eigenen Webseite zu kommen.
Ein Pilotprojekt wurde Sommer 2008 von Tagesfamilien Linthgebiet abgeschlossen. Insgesamt haben
bereits 11 Mitglieder dieses Angebot genutzt und verfiigen mittlerweile Giber einen eigenen Web-
Auftritt mit hervorragendem Wiedererkennungswert.

8. Verwaltungssoftware fir Tageselternorganisationen

Wir sammeln Informationen Uber Anbieter von erprobter Software zur Verwaltung der Daten von
Tagesfamilienorganisationen. Somit kénnen Mitglieder massgeschneiderte, funktionierende
Lésungen kostengiinstiger beziehen.
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9. Qualitatsstandards

Die an der Delegiertenversammlung 2008 verabschiedeten Qualitatsrichtlinien fir Mitglieder sollen
bis Ende 2010 als in der gesamten Schweiz giltiger Qualitatsstandard gelten (Aus- und
Weiterbildung von Tagesmiittern und Vermittlerinnen, deren Entléhnung und strukturelle
Rahmenbedingungen der Organisationen). Dies wiederum erleichtert die Verhandlungen und
Argumentation mit Gemeinden. Wenn es um finanzielle Unterstitzung geht, kdnnen Sie damit
punkten.

10.  Statistische Daten zur Kinderbetreuung in Tagesfamilien

Durch die seit dem Bestehen des nationalen Verbandes regelmassig durchgefiihrte Datenerhebung
gibt es erstmals verlassliche Daten zur Kinderbetreuung in Tagesfamilien. Dies hilft nicht nur dem
nationalen Verband die Wichtigkeit seiner Arbeit zu dokumentieren, sondern auch den
Tagesfamilienorganisationen selbst:

e Entwicklungen, Verdnderungen, Tendenzen werden durch die Datenerfassung aufgezeigt
Regionale Unterschiede werden sichtbar
Vergleiche mit ahnlichen Organisationen sind maglich
Daten und Fakten zeigen die Notwendigkeit organisatorischer / struktureller Anpassungen auf
Fakten liefern Argumente bei Verhandlungen mit Partnern (Gemeinden, Sponsoren).

11. Lobbyarbeit und Vernetzung

Wir arbeiten eng mit anderen Organisationen in der familienergdnzenden Betreuung zusammen, um
Synergien zu nitzen und dem Bereich Tagesfamilien innerhalb der familienerganzenden
Betreuungsangebote mehr Gewicht zu geben.

Wir pflegen den Kontakt mit politischen und wirtschaftlichen Gremien. Tagesfamilien-Organisationen
werden somit gesamtschweizerisch als qualifiziertes familienerganzendes Betreuungsangebot
wahrgenommen und erhalten den Stellenwert, den sie verdienen.

12. Beratung bei Fusionen, Organisationsgrindungen,
Zusammenschlisse mit Kindertagesstéatten

Hier unterstiitzen wir die Organisationen bei ihren Vorhaben und verhelfen zu Kontakten, die fachlich
eine Organisationsentwicklung begleiten.

13.  Offentlichkeitsarbeit

Der SVT setzt sich ein fur eine héhere Bekanntheit der Betreuung in Tagesfamilien und steht fur
Anfragen von Journalisten und fir Interviews zur Verfiigung. Einen Einblick in die Beitrage, die bereits
realisiert wurden, gibt unsere Rubrik ,Medien* auf www.tagesfamilien.ch.
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14.  Mitarbeit bei Gesetzen und Verordnungen

Durch die Bindelung der Mitgliederinteressen in Form des nationalen Verbandes werden die
Interessen der Tagesfamilienorganisationen besser wahrgenommen. Bei zwei flir unseren unseren
Tatigkeitsbereicht relevanten Verordnungen (KiBeV und Anstossfinanzierung) konnten wir in der
Projektgruppe mitarbeiten bzw. wurden zur Vernehmlassung eingeladen.

Projekte

15. Harmonisierung / Weiterentwicklung der Ausbildung im
Tagesfamilienbereich

Tagesfamilien Schweiz bemiht sich, eine Harmonisierung der Ausbildung im Tagesfamilienbereich
zu erreichen.

Ein erster Schritt dazu ist die Entwicklung eines Ausbildungskonzeptes fur Tagesfamilien, das in
Zusammenarbeit mit Ausbildnerinnen sowie den regionalen Organisationen erarbeitet wird.

Neu wird auch eine Kommission Bildung (bestehend aus verschiedenen Fachleuten) gebildet, die
relevante Fragen aus diesem Bereich aufgreifen und diskutieren wird sowie Anleitung zur
Entwicklung von Massnahmen liefern soll.

16. Werbekampagne 2010

Im Jahr 2010 lanciert der Schweizerische Verband fiur Tagesfamilienorganisationen (SVT) eine
Werbekampagne, um Tagesfamilien, die in Vereinen organisiert sind, in einer breiten Offentlichkeit
auf nationaler Ebene darzustellen und zu thematisieren. In der Kampagne soll tiber diese Form der
familienergdnzenden Kinderbetreuung informiert und diskutiert werden. Davon werden wiederum alle
Tagesfamilienorganisationen profitieren.

Stand: November 2009
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